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	COMUNE DI CALVISANO

	
	
	PROVINCIA DI BRESCIA


	

	
	Piazza dei Caduti, 4

25012 Calvisano (BS)
	
	Centralino

Fax 
	030/96897

030/968228



AVVISO ALLA CITTADINANZA PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI PERSONE DA UTILIZZARE PER PRESTAZIONI OCCASIONALI DI LAVORO RETRIBUITE MEDIANTE BUONI LAVORO ACCESSORIO (VOUCHERS) PROVINCIA -  ANNO 2017

SI   R E N D E   N O T O

che è indetta selezione pubblica per la formazione di un elenco di persone da utilizzare per prestazioni occasionali di lavoro retribuite mediante buoni lavoro (vouchers) per attività rese nell'ambito di iniziative di solidarietà, manifestazioni sportive, culturali, caritatevoli e lavori di emergenza.

1. Finalità

·      Il Comune di Calvisano in collaborazione con la Provincia di Brescia  intende offrire occasioni di impiego e di integrazione del reddito a soggetti usciti o non ancora entrati nel mondo del lavoro, con la garanzia della copertura sia dal punto di vista previdenziale che contro gli infortuni sul lavoro;
·      Il lavoratore ha l'occasione di rendersi utile per il proprio Comune di residenza e di arricchire il proprio bagaglio professionale con l'apprendimento delle competenze nell'ambito delle attività cui verrà destinato;

·      Il presente intervento si inserisce nelle azioni previste dal progetto“Occupiamoci” (approvato con DGC n. 134/16) che permette supportare soggetti adulti, di cittadinanza italiana e straniera, inoccupati e disoccupati, in condizioni di precarietà economica e disponibili a sottoscrivere un patto di reciprocità per attività socialmente utili presso le strutture comunali e/o enti convenzionati sulla base delle necessità individuate dall’Ente Locale e delle competenze personali.
2.  Destinatari

1. Alla selezione possono partecipare coloro che risiedono nel Comune di Calvisano in possesso dei seguenti requisiti:

a) Disoccupati senza indennità 

b) Inoccupati

c) Disoccupati con indennità

d) Residente nel Comune di Calvisano.
2. I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza prevista per l’inoltro delle domande di ammissione all'elenco.
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3. Trattamento Economico.

1. Il pagamento delle prestazioni lavorative avviene attraverso l'erogazione di buoni lavoro (vouchers) del valore di € 10,00 lordi ciascuno (€ 7,50 netto) comprensivo della contribuzione della gestione separata INPS, dell’assicurazione INAIL e della quota dell’INPS per la gestione del servizio. 

2. Successivamente ad approvazione di graduatoria comunale si procederà ad individuare il  numero di Voucher da assegnare a ciascun soggetto in base alle esigenze dell’Ente Locale e ai piani di lavoro dei preposti uffici comunali aderenti al progetto di lavoro accessorio della Provincia di Brescia. 

3. La retribuzione è esente da ogni imposizione fiscale e non incide sullo stato di disoccupato o inoccupato ed è cumulabile anche con trattamenti pensionistici. 

4. L’Amministrazione Comunale si riserva di decidere sulla modalità di acquisto ed erogazione di voucher, ovvero secondo le modalità richiamate dalla Provincia in avviso pubblico rivolto ai comuni della Provincia di Brescia per il lavoro accessorio 2017.
4. Modalità di presentazione della domanda

a) La domanda di ammissione all'elenco, redatta secondo lo schema allegato, compilata in carta semplice e sottoscritta dal richiedente, deve essere indirizzata al Comune di Calvisano;

b) Per essere ammessi alla selezione, gli aspiranti devono far pervenire all'Ente la domanda dal 04.02.17 al  20.02.2017, entro le ore 12.00, all'Ufficio Protocollo del Comune di Calvisano;
c) Nel caso di presentazione della domanda da soggetti diversi dall’interessato, la stessa deve essere accompagnata da copia di un documento valido d’identità dell'interessato; 
d) Sono esclusi dal presente protocollo i soggetti che già percepiscono contributi motivazionali o sussidi per progetti di occupazione sociale.
5. Requisiti preliminari:

- essere residenti nel Comune di Calvisano e  in una delle prime tre condizioni di cui al punto 2;
6. Punteggio

Al fine della formazione dell'elenco verranno attribuiti i seguenti punteggi:

- Disoccupati senza indennità da meno di sei mesi punti                                   4
- Disoccupati senza indennità da più di sei mesi punti                                                5

- Disoccupati con indennità                                                                                         3
- Stato di inoccupazione per cittadini di età non superiore a 40 anni punti                 3
- Stato di inoccupazione per cittadini di età superiore a 40 anni punti                        5                       

- Presenza di minori nel nucleo familiare                                                           3  

- Essere residenti nel Comune di Calvisano da più di 5 anni



   3
- Reddito ISEE inferiore a 11.000,00 Euro 





            3
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A parità di punteggio totale si prenderà in considerazione la data e l'ora di presentazione della domanda.  
7 Valutazione delle Domande 
Apposita commissione, composta da due funzionari comunali afferenti all’Ufficio Servizi Sociali e all’Ufficio Segreteria e Affari Generali procederà  in primo luogo a valutare le domande e ad assegnare i relativi punteggi ai sensi degli artt. 4, 5 e 6 del presente regolamento e in secondo luogo ad assegnare ai soggetti selezionati le mansioni e le competenze da svolgere. Seguirà stesura di apposita graduatoria pubblica da depositare agli atti.
8. Elenco degli idonei

- L'elenco degli idonei sarà predisposto dall'Ufficio Servizi Sociali e Segreteria/affari Generali e sarà composto da tutti i richiedenti in ordine decrescente di punteggio. Il medesimo elenco verrà depositato presso gli stessi Uffici sopra citati;
- L'Amministrazione si riserva la possibilità di assegnare ulteriori voucher ai soggetti presenti in graduatoria, anche già assegnatari, tenendo conto delle esigenze dei lavori da svolgere presso i servizi e le strutture comunali anche in rapporto alla mole dell’ente locale;
- Le attività da svolgere, tra quelle consentite dalla disciplina legislativa, verranno indicate dall'ente all'atto della chiamata in servizio, con particolare attenzione alle iniziative di solidarietà e beneficienza, lavori di emergenza e pulizie delle strutture comunali o convenzionate.
9.  Organizzazione dei percorsi lavorativi

1)  I lavoratori saranno sottoposti ad un periodo di prova di 1 giorno.

2)  Il rapporto di collaborazione lavorativa produce effetti giuridici ed economici dalla data in cui l’interessato assume servizio;
3)  Se l’interessato, senza giustificato motivo, non assume servizio entro il termine fissato dall’Amministrazione, decade dall’impiego e dall'elenco.

4)  Il cittadino verrà reso edotto circa le responsabilità civili e penali in caso di dichiarazioni mendaci/false/incomplete ai sensi della normativa vigente.

10.  Modifica - Proroga - Revoca 
Il Comune si riserva il diritto di modificare, prorogare o eventualmente revocare il presente bando per motivate esigenze di interesse pubblico. 
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11.  Informazioni varie

a) Si informa che la comunicazione di avvio del procedimento, ai sensi dell’articolo 7 della legge 241/1990, si intende anticipata e sostituita dal presente bando e dall’atto di adesione allo stesso da parte del candidato, attraverso la sua domanda di partecipazione;
b) Ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità degli atti e l’uso di documenti non veritieri sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali vigenti in materia, sotto la propria responsabilità;
c) Per quanto non previsto dal presente protocollo si rimanda alle vigenti disposizioni in materia.

d) Il bando e lo schema di domanda, sono reperibili sul sito internato del Comune e presso l'Ufficio Servizi Sociali del Comune di Calvisano negli orari di apertura;

e) Per informazioni, i candidati potranno rivolgersi all'Ufficio Servizi alla Persona ai seguenti numeri:   030/ 9689813 – 0309689806.
f) Titolare del trattamento dei dati personali, ai sensi del D. Lgs 30 giugno 2003, n. 196  è il Comune di Calvisano.
L’Ufficio Servizi Sociali 

e Bisogni alla Persona                                                                            
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